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Blocs de compétences

Compétences

Parcours de formation

Modalités d’évaluation du
bloc de compétences

Modules de formation Période en milieu professionnel

Bloc 1 - Accompagnement
et soins de la personne
dans les activités de sa vie
quotidienne et de sa vie
sociale

1 - Accompagner les personnes dans
les actes essentiels de la vie
quotidienne et de la vie sociale,
personnaliser cet accompagnement a
partir de I'évaluation de leur situation
personnelle et contextuelle et
apporter les réajustements nécessaires

Durée allégée : 1 ou 2 périodes en
milieu professionnel pour un total
de 7 semaines

Module 1. - Accompagnement
d'une personne dans les activités
de sa vie quotidienne et de sa vie

sociale
Module allégé : 84 h

= Permettant d'explorer les
missions 1, 2et3:
Mission 1: Accompagner la personne

2 — Identifier les situations a risque lors
de I'accompagnement de la personne,
mettre en ceuvre les actions de
prévention adéquates et les évaluer

dans les activités de sa vie quotidienne
et sociale dans le respect de son projet
de vie

Mission 2 : Collaborer aux projets de
50ins personnalisés dans son champ de

Maodule 2. Repérage et prévention
des situations a risque
Module allégé : 14 h

Bloc 2 - Evaluation de
I"état clinique et mise en
ceuvre de soins adaptés
en collaboration

3- Evaluer I'état clinique d'une
personne a tout dge de la vie pour
adapter sa prise en soins

compétences
Mission 3 © Contribuer 3 la prévention
des risgues et au raisonnement

Module 3. - Evaluation de I'état
clinique d*une personne
Module allégé : 28 h

4- Mettre en ceuvre des soins adaptés
a I'état clinique de |la personne

clinique interprofessionnel

= Portant spécifiquement sur les
blocs 1,2 et5:

Bloc 1 : Accompagnement et soins de
la personne dans |es activités de sa vie
quotidienne et de sa vie sociale
Bloc 2 : Evaluation de I'état clinigue et
mise en ceuvre de soins adaptés en
collaboration
Bloc 5 : Travail en guipe pluri-
professionnelle et traitement des
informations liées aux activités de
5oins, 3 la qualité/gestion des risques

Maodule 4. - Mise en ceuvre des
soins adaptés, évaluation et
réajustement
Module allégé : 70 h

Etude de situation
Evaluation des compétences en
milieu professionnel

Etude de situation en lien avec
les modules 3 et 4
Evaluation des compétences en
milieu professionnel

5 — Accompagner la personne dans son
installation et ses déplacements en
muobilisant ses ressources et en
utilisant les techniques préventives de
mobilisation

Pas d’évaluation

Bloc 3 - Information et
accompagnement des
personnes et de leur
entourage, des
professionnels et des
apprenants

&- Etablir une communication adaptée
pour informer et accompagner la
personne et son entourage

Pas d’évaluation

7 —Informer et former les pairs, les
personnes en formation et les autres
professionnels

Module 7. — Accompagnement des
personnes en formation et
communication avec les pairs
21 h

Etude de situations relationnelles
pouvant comporter une pratigque
simulée

Bloc 4 - Entretien de
I'environnement
immeédiat de la personne
et des matériels liés aux
activités en tenant
compte du lieu et des
situations d'intervention

8- Utiliser des technigues d'entretien
des locaux et du matériel adaptées en
prenant en compte la prévention des
risques associss

9 - Repérer et traiter les anomalies et
dysfonctionnements en lien avec
I'entretien des locaux et des matériels
liés aux activités de soins

Equivalence totale
Pas d'évaluation

Bloc 5 - Travail en équipe
pluri-professionnelle et
traitement des
informations liées aux
activités de soins, & la
qualité/gestion des
risques

10 - Rechercher, traiter et transmettre,
quels que soient 'outil et les modalités
de communication, les données
pertinentes pour assurer la continuité
et la tracabilité des soins et des
activités

Pas d'évaluation

11- Organiser son activité, coopérer au
sein d'une éguipe pluri-professionnelle
et améliorer sa pratique dans le cadre
d’une démarche qualité / gestion des
risques

Module 10. — Travail en équipe
pluri professionnelle, gualité et
gestion des risques
Module allégé : 35 h

Cfhlocs 1 et 2

Etude de situation pouvant
comporter une pratique simulée

Evaluation des compétences en
milieu professionnel

La production d’une attestation de formation aux gestes et soins d’urgences de niveau 2 en cours de validité est obligatoire pour valider le bloc 2.
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Blocs de compétences

Compétences

Parcours de formation

Modalités d'évaluation du
bloc de compétences

Modules de formation

Période en milieu professionnel

Bloc 1 - Accompagnement
et soins de la personne
dans les activités de sa vie
quotidienne et de sa vie
sociale

1- Accompagner les personnes dans
les actes essentiels de la vie
quotidienne et de la vie sociale,
personnaliser cet accompagnement a
partir de |'évaluation de leur situation
personnelle et contextuelle et
apporter les réajustements nécessaires

Module 1. - Accompagnement
d'une personne dans les activités
de sa vie quotidienne et de sa vie

sociale
147 h

Durée allégée : 17 semaines
comprenant 3 périodes en milieu
professionnel de 5,

5 et 7 semaines

= Permettant d'explorer les
missions 1, 2 et 3:

2 — Identifier les situations a risque lors
de I'accompagnement de la personne,
mettre en ceuvre les actions de
prévention adéquates et les évalusr

Dispense de formation

Mission 1 : Accompagner la personne
dans les activités de sa vie quotidienne
et socizle dans le respect de son projet
de vie

Bloc 2 - Evaluation de
I'état clinique et mise en
ceuvre de soins adaptés
en collaboration

3- Evaluer I'état clinique d'une
personne a tout dge de la vie pour
adapter sa prise en soins

Maodule 3. - Evaluation de I'état
clinigue d’une personne
Module allégé : 21 h

Mission 2 : Collaborer aux projets de
soins personnalisés dans son champ de
compétences

Mission 3 : Contribuer a la prévention

4- Mettre en ceuvre des soins adaptés
4 'état clinigque de la personne

Module 4. - Mise en ceuvre des
soins adaptés, évaluation et
réajustement
Module allégé : 161 h

des risques et au raisonnement
clinigue interprofessionnel

= Portant sur 'ensemble des blocs

5 — Accompagner la personne dans son
installation et ses déplacements en
mobilisant ses ressources et en
utilisant les technigques préventives de
maobilisation

Module 5. - Accompagnement de
la mobilité de la personne aidée
35h

de compétences
Bloc 1 : Accompagnement et soins de
la personne dans |es activitds de sa vie
guotidienne et de sa vie sociale
Bloc 2 : Evaluation de |'état dinigue et

Bloc 3 - Information et
accompagnement des
personnes et de leur
entourage, des
professionnels et des
apprenants

6- Etablir une communication adaptée
pour infermer et accompagner la
perscnne et son entourage

Module 6. - Relation et
communication avec les personnes
et leur entourage
Module allégé : 21 h

mise en ceuvre de soins adaptss en
collaboration

Bloc 3 : Information et
accompagnement des personnes et de
leur entourage, des professionnels et

7 — Informer et former les pairs, les
personnes en formation et les autres
professionnels

Module 7. — Accompagnement des
personnes en formation et
communication avec les pairs
21h

des apprenants

Bloc 4 : Entretien de I'environnement
immeédiat de la personne et des
matériels liés aux activités en tenant

Etude de situation
Evaluation des compétences en
milieu professionnel

Etude de situation en lien avec
les modules 3 et 4
Evaluation comportant une
pratique simulée en lien avec
le module 5
Evaluation des compétences en
milieu professionnel

Etude de situations
relationnelles pouvant
comporter une pratique
simulée
Evaluation des compétences en
milieu professionnel

Bloc 4 - Entretien de
I'environnement
immédiat de la personne
et des matériels liés aux
activités en tenant
compte du lieu et des
situations d'intervention

8- Utiliser des technigues d'entretien

des locaux et du matériel adaptéss en
prenant en compte la prévention des

risques associés

9 - Repérer et traiter les anomalies et
dysfonctionnements en lien avec
I'entretien des locaux et des matériels
liés aux activités de soins

Module 8. — Entretien des locaux
et des matériels et prévention des
risques associés
35h

Bloc 5 - Travail en équipe
pluri-professionnelle et
traitement des
informations liées aux
activités de soins, a la
qualité/gestion des
risques

10 - Rechercher, traiter et transmettre,
guels que soient "outil et les modalités
de communication, les données
pertinentes pour assurer la continuité
et la tragabilité des soins et des
activités

Equivalence

11- Organiser son activité, coopérer au
sein d'une équipe pluri-professionnelle
et améliorer sa pratique dans le cadre
d'une démarche qualité [ gestion des
risques

Module 10, — Travail en équipe
pluri professionnelle, qualité et
gestion des risques
Module allégé : 35 h

compte du lieu et des situations
d'intervention

Bloc 5 : Travail en éguipe pluri-
professionnelle et traitement des
informations liées aux activités de
soins, & la qualité/gestion des risques

= Aumoins une période clinique
doit étre effectuée auprés de
personnes en situation de
handicap physigue ou psychigque
et une période auprés de
personnes agées

Evaluation & partir d'une
situation d’hygiéne identifiée
en milieu professionnel
Evaluation des compétences en
milieu professionnel

Pas d'évaluation

Etude de situation pouvant
comporter une pratique
simulée
Evaluation des compétences en
milieu professionnel

La production d’une attestation de formation aux gestes et soins d'urgences de niveau 2 en cours de validité est obligatoire pour valider le bloc 2.
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Rappel : vous devez étre a jour de vos vaccinations
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Dauphiné Compétence, Proximité, Humanité et Innovation au service de votre santé
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Blocs de compétences

Compétences

Parcours de formation

Modalités d'évaluation du
bloc de compétences

Modules de formation

Période en milieu professionnel

Bloc 1 - Accompagnement
et soins de la personne
dans les activités de sa vie
quotidienne et de sa vie
sociale

1 - Accompagner les personnes dans
les actes essentiels de la vie
quotidienne et de la vie sociale,
personnaliser cet accompagnement a
partir de 'évaluation de leur situation
personnelle et contextuelle et
apporter les réajustements nécessaires

Module 1. - Accompagnement
d’une personne dans les activités
de sa vie quotidienne et de sa vie

sociale
147 h

2 — |dentifier les situations 3 risque lors
de I'accompagnement de la personne,
mettre en ceuvre les actions de
prévention adéquates et les évalusr

Module 2. Repérage et prévention
des situations & risque
21h

Bloc 2 - Evaluation de
I"état clinique et mise en
ceuvre de soins adaptés
en collaboration

3- Evaluer I'état clinique d'une
personne a tout dge de la vie pour
adapter za prize &n soins

Module 3. - Evaluation de I'état
clinigue d'une personne
Module allégé: 35 h

4- Mettre en ceuvre des soins adaptés
3 'état clinigue de la personne

Module 4. - Mise en ceuvre des
soins adaptés, évaluation et
réajustement
Module allégé : 168 h

5 — Accompagner la personne dans son
installation et ses déplacements en
mobilisant ses ressources et en
utilisant les techniques préventives de
mobilisation

Equivalence

Bloc 3 - Information et
accompagnement des
personnes et de leur
entourage, des
professionnels et des
apprenants

6- Etablir une communication adaptée
pour informer et accompagner la
personne et son entourage

Module 6. - Relation et
communication avec les personnes
et leur entourage
Module allégé : 21 h

7 - Informer et former les pairs, les
personnes en formation et les autres
professionnels

Module 7. - Accompagnement des
personnes en formation et
communication avec les pairs
21h

Durée allégée : 17 semaines
comprenant 3 périodes en milieu
professionnel de 5,

5 et 7 semaines

= Permettant d'explorer les
missions 1,2 et 3:
Mission 1 : Accompagner la personng
dans les activités de sa vie quotidienne
et socizle dans le respect de son projet
de vie
Mission 2 : Collaborer aux projets de
soins personnalisés dans son champ de
compétences
Mission 3 : Contribuer a la prévention
des risques et au raisonnement
clinigue interprofessionnel

= Portant sur 'ensemble des blocs
de compétences

Bloc 1 : Accompagnement et soins de
la personne dans |es activités de sa vie
guotidienne et de sa vie sociale
Bloc 2 : Evaluation de |'état clinigue et
mise en ceuvre de soins adaptés en
collaboration
Bloc 3 : Information et
accompagnement des personnes et de
leur entourage, des professionnels et
des apprenants

Etude de situation

Evaluation des compétences en
milieu professionnel

Etude de situation en lien avec
les modules 3 et 4
Evaluation des compétences en
milieu professionnel

Pas d'évaluation

Etude de situations
relationnelles pouvant
comporter une pratique
simulée
Evaluation des compétences en
milieu professionnel

Bloc 4 - Entretien de
I'envirennement
immédiat de la personne
et des matériels liés aux
activités en tenant
compte du lieu et des
situations d’'intervention

8- Utiliser des techniques d'entretien
des locaux et du matériel adaptées en
prenant en compte la prévention des
risques associés

9 - Repérer et traiter les anomalies et
dysfonctionnements en lien avec
I'entretien des locaux et des matériels
liés aux activités de soins

Maodule 8. — Entretien des locaux
et des matériels et prévention des
risques associés
Module allégé : 21 h

Bloc 5 - Travail en équipe
pluri-professionnelle et
traitement des
informations liées aux
activités de soins, a la
qualité/gestion des
risques

10 - Rechercher, traiter et transmettre,
quels gue soient I'outil et les modalités
de communication, les données
pertinentes pour assurer la continuité
et la tragabilité des soins et des
activités

Maodule 9. — Traitement des
informations
Module allégé : 14 h

11- Organiser son activité, coopérer au
sein d'une éguipe pluri-professionnelle
et améliorer sa pratique dans le cadre
d'une démarche qualité / gestion des
risques

Maodule 10. — Travail en équipe
pluri professionnelle, qualité et
gestion des risques
Module allégé : 49 h

Bloc 4 : Entretien de I'environnement
immédiat de la personne et des
matériels liés aux activités en tenant
compte du lieu et des situations
d'intervention

Bloc 5 : Travail en équipe pluri-
professionnelle et traitement des
informations liées aux activités de
soins, 3 la qualité/gestion des risques

= Au moins une période clinigue
doit étre effectuée auprés de
personnes en situation de
handicap physique ou psychique
et une période auprés de
personnes agées

Evaluation & partir d"une
situation d’hygiéne identifidée
en milieu professionnel
Evaluation des compétences en
milieu professionnel

Etude de situation pouvant
comporter une pratique
simulée
Evaluation des compétences en
milieu professionnel

La production d’une attestation de formation aux gestes et soins d’urgences de niveau 2 en cours de validité est obligatoire pour valider le bloc 2.

Beurgoin-Jallieu

La Teur-du-Pin
M.Iresre|

1 ..
nt-de-Beauvoisin

Rappel : vous devez étre a jour de vos vaccinations

L’'Institut de Formation aux Professions de Santé est un établissement du Groupement Hospitalier Nord-
Dauphiné Compétence, Proximité, Humanité et Innovation au service de votre santé
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Blocs de compétences

Compétences

Parcours de formation

Modalités d'éwvaluation
du bloc de compétences

Modules de formation Période en milieu professionnel

Bloc 1 - Accompagnement
et soins de la personne
dans les activités de sa vie
quotidienne et de sa vie
sociale

1- Accompagner les personnes dans
les actes essentiels de la vie
guotidienne et de la vie sociale,
personnaliser cet accompagnement a
partir de I'évaluation de leur situation
personnelle et contextuelle et
apporter les réajustements nécessaires

2 — Identifier les situations & risque lors
de I'accompagnement de la personne,
mettre en ceuvre les actions de
prévention adéguates et les évaluer

Equivalence totale
Pas d’évaluation

Bloc 2 - Evaluation de
I'état clinigue et mise en
ceuvre de soins adaptés
en collaboration

3- Evaluer I'état clinique d'une
personne a tout dge de la vie pour
adapter sa prise en soins

Module 3. - Evaluation de I'état
clinigue d'une personne
77 h

Durée allégée : 14 semaines
comprenant 2 ou 3 périodes en milieu
professionnel de 3, 4 ou 7 semaines

4- Mettre en ceuvre des soins adaptés
3 I'état clinigue de |la personne

Module 4. - Mise en ceuvre des
soins adaptés, évaluation et
réajustement
182 h

= Contexte de prise en soins en
réeducation réadaptation, soins de
suite, soins de courte durée

5 — Accompagner la personne dans son
installation et ses déplacements en
mobilisant ses resscurces et en
utilisant les techniques préventives de
mobilisation

= Parmettant d’explorer les missions 2
er3

Mission 2 : Collaborer aux projets de soins
personnalisés dans sonm champ de
compétences

Mission 3 - Contribuer 3 la prévention des
risques et au raisonnement clinigue
interprofessionnel

Module 5. - Accompagnement de
la mobilité de la personne aidée
35h

= Portant specifiguement sur les blocs
2, 4et5:
Eloc 2 : Evaluation de I'état clinigue et mise
en ceuvre de soins adaptés en
collaboration

Etude de situation en lien
avec les modules 3 et 4
Evaluation comportant une
pratique simulée en lien
avec le medule 5
Evaluation des
compétences en milieu
professionnel

Attestation de formation
aux gestes et soins
d'urgence de niveau 2

Bloc 4 : Entretien de I'environnement
immediat de la personne et des materiels
liés aux activités en tenant compte du lieu
et des situations d'intervention

Bloc 5 : Travail en éguipe pluri-
professionnelle et traitement des
informations liées aux activités de soins, a
la gualité/gestion des risques

= AU moins une période clinigue doit
étre effectuée auprés de personnes
en situation de handicap physique ou
psychique et une période auprés de
personnes dgées

Bloc 3 - Information et
accompagnement des
personnes et de leur
entourage, des
professionnels et des
apprenants

&- Etablir une communication adaptee
pour informer et accompagner la
personne et son entourage

7 — Informer et former les pairs, les
personnes en formation et les autres
professionnels

Equivalence totale
Pas d'évaluation

Bloc 4 - Entretien de
I'enwironnement
immeédiat de la personne
et des matériels liés aux
activités en tenant
compte du lieu et des
situations d’intervention

8- Utiliser des technigues d'entretien
des locaux et du matériel adaptées en
prenant en compte la prévention des
risques associés

9 - Repérer et traiter les anomalies et
dysfonctionnements en lien avec
I'entretien des locaux et des matériels
ligs aux activités de soins

Module 8. — Entretien des locaux
et des matériels et prévention des
risques associés
35 h

Ewvaluation & partir d'une
situation d'hygiéne
identifiée en milieu

professionnel

Evaluation des
compétences en milieu

professionnel

Bloc 5 - Travail en équipe
pluri-professionnelle et
traitement des
informations liées aux
activités de soins, & la
qualité/gestion des
risques

10 - Rechercher, traiter et transmettre,
quels gue soient 'outil et les modalités
de communication, les données
pertinentes pour assurer la continuité
et la tracabilité des scins et des
activités

Module 9. — Traitement des Cfbloc2

informations
35 h

11- Organiser son activité, coopérer au
sein d'une éguipe pluri-professionnelle
et améliorer sa pratique dans le cadre
d’une démarche qualité / gestion des
risques

Module 10. — Travail en équipe
pluri professionnelle, qualité et
gestion des risques
TJOh

Etude de situation pouwvant
comporter une pratigque
simulée
Evaluation des
compétences en milieu
professionnel
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Rappel : vous devez étre a jour de vos vaccinations
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Blocs de compétences

Compétences

Parcours de formation

Meodalités d"évaluation du
bloc de compétences

Modules de formation

Période en milieu professionnel

Bloc 1 - Accompagnement
et soins de la personne
dans les activités de sa vie
guotidienne et de sa vie
sociale

1- Accompagner les personnes dans
les actes essentiels de la vie
quotidienne et de la vie sociale,
personnaliser cet accompagnement a
partir de I'évaluation de leur situation
personnelle et contextuelle et
apporter les réajustements nécessaires

2 —Identifier les situations & risque lors
de l'accompagnement de la personne,
mettre en ceuvre les actions de
prévention adéguates et les évaluer

Equivalence totale
Pas d'évaluation

Bloc 2 - Evaluation de
I'état clinique et mise en
ceuvre de soins adaptés
en collaboration

3- Evaluer I'état clinique d'une
personne a tout dge de la vie pour
adapter sa prise en soins

Module 3. - Evaluation de I'état
clinique d’une personne
77h

4- Mettre en ceuvre des soins adaptés
a I'état clinique de la personne

Module 4. - Mise en ceuvre des
soins adaptés, évaluation et
réajustement
182 h

5 — Accompagner la personne dans son
installation et ses déplacements en
mobilisant ses ressources et en
utilisant les technigques préventives de
mabilisation

Module 5. - Accompagnement de
la mobilité de la personne aidée
35h

Durée allégée : 10 semaines
comprenant 2 périodes en milieu
professionnel de 5 semaines

= Contexte de prise en soins en
reeducation réadaptation, soins de
suite, soins de courte durée

®»  Permettant d'explorer les missions 2
et3

Mission 2 ; Collaborer aux projets de soins
personnalisés dans son  champ de
Ccompetences

Mission 3 : Contribuer 2 |z prévention des
risques et au  raisonnement  clinique
interprofessionnel

™ Portant specifiguement sur le Bloc 2
Evaluation de I'état clinique et mise en
ceuvre de soins adaptés en collaboration

Etude de situation en lien
avec les modules 3 et 4
Evaluation comportant une
pratique simulée en lien avec
le module 5
Evaluation des compétences
en milieu professionnel

Attestation de formation aux
gestes et soins d'urgence de
niveau 2

Bloc 3 - Information et
accompagnement des
personnes et de leur
entourage, des
professionnels et des
apprenants

&- Etablir une communication adaptée
pour informer et accompagner la
personne et son entourage

7 — Informer et former les pairs, les
personnes en formation et les autres
professionnels

Equivalence totale
Pas d'évaluation

Bloc 4 - Entretien de
I'environnement
immediat de la personne
et des matériels liés aux
activités en tenant
compte du lieu et des
situations d’intervention

&- Utiliser des techniques d'entretien
des locaux et du materiel adaptéss en
prenant en compte la prévention des
risques associés

9 - Repérer et traiter les anomalies et
dysfonctionnements en lien avec
I'entretien des locaux et des matériels
liés aux activités de soins

Equivalence totale
Pas d"évaluation

Bloc 5 - Travail en équipe
pluri-professionnelle et
traitement des
informations liées aux
activités de soins, a la
qualité/gestion des
risques

10 - Rechercher, traiter et transmettre,
quels gue soient 'outil et les modalités
de communication, les données
pertinentes pour assurer la continuité
et la tragabilité des soins et des
activités

11- Organiser son activité, coopérer au
sein d'une équipe pluri-professionnelle
et améliorer sa pratique dans le cadre
d'une démarche qualité f gestion des
risques

Equivalence totale
Pas d'évaluation

La
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www.ch-
bourgoin.fr/ifps
N° FINESS 380006478

Blocs de compétences

Compétences

Parcours de formation

Meodalités d’évaluation du
bloc de compétences

Modules de formation

Période en milieu professionnel

Bloc 1 - Accompagnement
et soins de la personne
dans les activités de sa vie
guotidienne et de sa vie
sociale

1 - Accompagner les personnes dans
les actes essentiels de la vie
quotidienne et de la vie sociale,
personnaliser cet accompagnement a
partir de I'évaluation de leur situation
personnelle et contextuelle et
apporter les régjustements nécessaires

Maodule 1. - Accompagnement
d'une personne dans les activités
de sa vie guotidienne et de sa vie

sociale
Module allégé : 98 h

2 —Identifier les situations & risque lors
de I'accompagnement de la personne,
mettre en ceuvre les actions de
prévention adéguates et les évaluer

Module 2. Repérage et prévention
des situations & risque
Module allégé : 14 h

Bloc 2 - Evaluation de
I'état clinigue et mise en
ceuvre de soins adaptés
en collaboration

3- Evaluer I'état clinique d'une
personne a tout age de la vie pour
adapter sa prise en soins

Module 3. - Evaluation de I'état
clinique d*une personne
77h

4- Mettre en ceuvre des soins adaptés
a |'etat clinique de la personne

Maodule 4. - Mise en ceuvre des
soins adaptés, évaluation et
réajustement
Module allégé : 161 h

5 — Accompagner la personne dans son
installation et ses déplacements en
mobilisant ses ressources et en

Module 5. - Accompagnement de
la mobilité de la personne aidee

accompagnement des
personnes et de leur
entourage, des
professionnels et des
apprenants

personne et son entourage

utilisant les technigues préventives de 35h
mobilisation

Bloc 3 - Information et 6- Eh-:_blir une communication adaptée )
pour informer et accompagner la Equivalence

7 —Informer et former les pairs, les
personnes en formation et les autres
professionnels

Module 7. — Accompagnement des
personnes en formation et
communication avec les pairs
21h

Bloc 4 - Entretien de
I'environnement
immediat de la personne
et des matériels liés aux

8- Utiliser des technigues d'entretien
des locaux et du matériel adaptées en
prenant en compte |a prévention des
risques associés

Module 8. — Entretien des locaux
et des matériels et prévention des
risques associes
35h

Durée allégée : 12 semaines
comprenant 2 périodes en milieu
professionnel de 5 et 7 semaines

® Permettant dexplorer les missions
1, 2et3:

Mission 1: Accompagner la personne
dans les activités de sa vie quotidienne et
sociale dans le respect de son projet de
vie
Mission 2 - Collaberer aux projets de sgins
personnalisés dans son champ de
competences
Mission 3 : Contribuer a la prévention
des risques et au raisonnement clinigue
interprofessionnel

= Portant spécifiquement sur les
blocs1,2etd:

Bloc 1 : Accompagnement et soins de la
personne dans les activités de sa vie
quotidienne et de sa vie sociale
Bloc 2 : Evaluation de I'état clinique et
mise en ceuvre de soins adaptés en
collaboration
Bloc 4 : Entretien de I'environnement
immeédiat de la personne et des matériels
liés aux activités en tenant compte du
lieu et des situations d'intervention

Etude de situation

Evaluation des compétences en
milieu professionnel

Etude de situation en lien avec
les modules 3 et 4
Evaluation comportant une
pratigque simulée en lien avec le
module 5
Evaluation des compétences en
milieu professionnel

Pas d'évaluation

Etude de situations
relationnelles pouvant
comporter une pratique simulée

Evaluation & partir d"une
situation d'hygiéne identifiée en
milieu professionnel

activités en tenant
compte du lieu et des
situations d’intervention

9 - Repérer et traiter les anomalies et
dysfonctionnements en lien avec
I'entretien des locaux et des matériels
liés aux activités de soins

Evaluation des compétences en
milieu professionnel

Bloc 5 - Travail en équipe
pluri-professionnelle et
traitement des
informations liées aux
activités de soins, a la
qualité/gestion des
risques

10 - Rechercher, traiter et transmettre,
quels gue soient I'outil et les modalités
de communication, les donnges
pertinentes pour assurer la continuité
et la tragabilité des soins et des
activités

Equivalence

Pas d’evaluation

11- Organiser son activité, coopérer au
sein d'une éguipe pluri-professionnelle
et ameliorer sa pratique dans le cadre
d'une démarche qualité / gestion des
risques

Maodule 10. — Travail en équipe
pluri professionnelle, qualité et
gestion des risques
Module allégé : 35 h

Etude de situation pouvant
comporter une pratique simulée

La production d’une attestation de formation aux gestes et soins d’urgences de niveau 2 en cours de validité est obligatoire pour valider le bloc 2.
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Blocs de compétences

Compétences

Parcours de formation

Modalités d’évaluation du
bloc de compétences

Modules de formation

Période en milieu professionnel

Bloc 1 - Accompagnement
et soins de la personne
dans les activités de sa vie
quotidienne et de sa vie
sociale

1- Accompagner les personnes dans
les actes essentiels de la vie
quotidienne et de la vie sociale,
personnaliser cet accompagnement &
partir de I'évaluation de leur situation
personnelle et contextuelle et
apporter les réajustements nécessaires

Module 1. - Accompagnement
d’'une personne dans les activités
de sa vie quotidienne et de sa vie

sociale
Maodule allégé : 98 h

2 — Identifier les situations & risque lors
de I'accompagnement de la personne,
mettre en ceuvre les actions de
prévention adéquates et les évaluer

Dispense de formation

Bloc 2 - Evaluation de
I'état clinique et mise en
ceuvre de soins adaptés
en collaboration

3- Evaluer |'état clinique d'une
personne a tout dge de la vie pour
adapter sa prise en soins

Module 3. - Evaluation de I'état
clinigque d'une personne
77h

4- Mettre en ceuvre des soins adaptés
a I'état clinique de la personne

Module 4. - Mise en ceuvre des
soins adaptés, évaluation et
réajustement
182 h

5 — Accompagner la personne dans son
installation et ses déplacements en
maobilisant ses ressources et en
utilisant les techniques préventives de
mobilisation

Dispense de formation

Bloc 3 - Information et
accompagnement des
personnes et de leur
entourage, des
professionnels et des
apprenants

6- Etablir une communication adaptée
pour informer et accompagner la
perscnne et son entourage

Dispense de formation

7 —Informer et former les pairs, les
personnes en formation et les autres
professionnels

Module 7. — Accompagnement des
personnes en formation et
communication avec les pairs
21h

Durée allégée : 17 semaines
comprenant 3 périodes en milieu
professionnel de 5,

5 et 7 semaines

=»  Permettant d'explorer les
missions 1,2 et 3 :
Mission 1 : Accompagner la personne
dans les activités de 5a vie quotidienne
et sociale dans le respect de son projet
de vie
Mission 2 : Collaborer aux projets de
soins personnalisés dans son champ de
compétences
Mission 3 : Contribuer & la prévention
des risques et au raisonnement
clinigue interprofessionnel

= Portant sur 'ensemble des blocs
de compétences

Bloc 1 : Accompagnement et soins de
la personne dans |es activités de sa vie
guotidienne et de sa vie sociale
Bloc 2 : Evaluation de I'état clinique et
mise en ceuvre de soins adaptés en
collaboration
Bloc 3 : Information et
accompagnement des personnes et de
leur entourage, des professionnels et
des apprenants

Etude de situation
Evaluation des compétences en
milieu professionnel

Etude de situation en lien avec
les modules 3 et 4
Evaluation comportant une
pratique simulée en lien avec
le module 5
Evaluation des compétences en
milieu professionnel

Attestation de formation aux
gestes et soins d'urgence de
niveau 2

Etude de situations
relationnelles pouvant
comporter une pratique
simulée
Evaluation des compétences en
milieu professionnel

Bloc 4 - Entretien de
I'environnement
immédiat de la personne
et des matériels liés aux
activités en tenant
compte du lieu et des
situations d’intervention

8- Utiliser des technigues d'entretien
des locaux et du matériel adaptées en
prenant en compte la prévention des
risgues associés

9 - Repérer et traiter les anomalies et
dysfonctionnements en lien avec
I'entretien des locaux et des matériels
liés aux activités de soins

Maodule 8. — Entretien des locaux
et des matériels et prévention des
risques associés
35h

Bloc 5 - Travail en équipe
pluri-professionnelle et
traitement des
informations liges aux
activités de soins, a la
gualité/gestion des
risques

10 - Rechercher, traiter et transmettre,
quels que soient I'outil et les modalités
de communication, les données
pertinentes pour assurer la continuité
et la tracabilité des soins et des
activités

Module 9. - Traitement des
informations
Module allégé : 28 h

11- Organiser son activité, coopérer au
sein d'une éguipe pluri-professionnelle
et améliorer sa pratique dans le cadre
d’'une démarche qualité / gestion des
risgues

Module 10. — Trawvail en équipe
pluri professionnelle, qualité et
gestion des risques
Module allégé : 49 h

Bloc 4 : Entretien de |'environnement
immeédiat de la personne et des
matériels liés aux activités en tenant
compte du lieu et des situations
d'intervention

Bloc 5 : Travail en équipe pluri-
professionnelle et traitement des
informations li€es aux activités de
soins, a la qualité/gestion des risques

= Aumoins une période dinique
doit étre effectuée auprés de
personnes en situation de
handicap physique ou psychigue
et une période auprés de
personnes dgées

Evaluation & partir d’une
situation d’hygiéne identifiée
en milieu professionnel
Evaluation des compétences en
milieu professionnel

Etude de situation pouvant
comporter une pratique
simulée
Evaluation des compétences en
milieu professionnel
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Blocs de compétences

Compétences

Parcours de formation

Modalités d'évaluation du
bloc de compétences

Modules de formation Période en milieu professionnel

Bloc 1 - Accompagnement
et soins de la personne
dans les activités de sa vie
quotidienne et de sa vie
sociale

1- Accompagner les personnes dans
les actes essentiels de la vie
quotidienne et de la vie sociale,
personnaliser cet accompagnement 3
partir de "évaluation de leur situation
personnelle et contextuelle et
apporter les réajustements nécessaires

Durée allégée : 17 semaines
comprenant 3 périodes en milieu
professionnel de 5,

5 et 7 semaines

Module 1. - Accompagnement
d'une personne dans les activités
de sa vie quotidienne et de sa vie

sociale
Module allégé : 98 h
= Permettant d'explorer les

2 — |dentifier les situations & risque lors
de I'accompagnement de la personne,
mettre en ceuvre les actions de
prévention adéquates et les évalusr

missions 1, 2et 3:
Mission 1: Accompagner la personne
dans les activités de sa vie quotidienne
et sociale dans le respect de son projet

Module 2. Repérage et prévention
des situations & risque
Module allégé : 14 h

Bloc 2 - Evaluation de
I'état clinique et mise en
ceuvre de soins adaptés
en collaboration

3- Evaluer I'état clinique d'une
personne a tout dge de la vie pour
adapter sa prise en soins

de vie

Mission 2 : Collaborer aux projets de
soins personnalisés dans son champ de
compétences

Maodule 3. - Evaluation de I'état
clinique d'une personne
77h

4- Mettre en ceuvre des soins adaptés
4 I'état clinigque de la personne

Module 4. - Mise en ceuvre des
soins adaptés, évaluation et
réajustement
182 h

Mission 3 : Contribuer a la prévention
des risques et au raisennement
clinigue interprofessionnel

5 — Accompagner la personne dans son
installation et ses déplacements en
mobilisant ses ressources et en
utilisant les technigues préventives de
mobilisation

®» Portant specifiguement sur les
blocs 1, 2, 3ets:
Bloc 1 : Accompagnement et soins de
la personne dans les activités de sa vie
guotidienne et de sa vie sociale

Module 5. - Accompagnement de
la mobilité de la personne aidée
35h

Bloc 3 - Information et
accompagnement des
personnes et de leur
entourage, des
professionnels et des
apprenants

&- Etablir une communication adaptée
pour informer et accompagner la
perscnne et son entourage

Bloc 2 : Evaluation de I'état clinique et
mise en ceuvre de soins adaptss en
collaboration

Bloc 3 : Information et

Module 6. - Relation et
communication avec les personnes
et leur entourage
Module allégé : 35 h

7 — Informer et former les pairs, les
personnes en formation et les autres
professionnels

accompagnement des personnes et de
lewr entourage, des professionnels et
des apprenants

Bloc 5 : Travail en équipe pluri-
professionnelle et traitement des
informations liées aux activités de
spins, 3 la qualité/gestion des risques

Maodule 7. — Accompagnement des
personnes en formation et
communication avec les pairs
21h

Etude de situation
Evaluation des compétences en
milieu professionnel

Etude de situation en lien avec
les modules 3 et 4
Evaluation comportant une
pratique simulée en lien avec
le module 5
Evaluation des compétences en
milieu professionnel

Attestation de formation aux
gestes et soins d'urgence de
niveau 2

Etude de situations
relationnelles pouvant
comporter une pratique
simulée
Evaluation des compétences en
milieu professionnel

= Au moins une période clinigue
doit étre effectuée auprés de
personnes en situation de
handicap physique ou psychique
et une période auprés de
personnes agées

Bloc 4 - Entretien de
I'environnement
immeédiat de la personne
et des mateériels liés aux
activités en tenant
compte du lieu et des
situations d'intervention

8- Utiliser des techniques d'entretien
des locaux et du matériel adaptées en
prenant en compte la prévention des
risques associes

9 - Repérer et traiter les anomalies et
dysfonctionnements en lien avec
I'entretien des locaux et des materiels
lies aux activités de scins

Equivalence totale
Pas d'évaluation

Bloc 5 - Travail en équipe
pluri-professionnelle et
traitement des
informations liges aux
activités de soins, a la
qualité/gestion des
risques

10 - Rechercher, traiter et transmettre,
quels que soient 'outil et les modalités
de communication, les données
pertinentes pour assurer la continuité
et la tragabilité des soins et des
activités

Module 9. — Traitement des
informations

Module allégé : 14 h
Cfblocs 1,2, 3

11- Organiser son activité, coopérer au
sein d'une équipe pluri-professionnelle
et améliorer sa pratique dans le cadre
d'une démarche qualité / gestion des
risques

Module 10, — Travail en équipe
pluri professionnelle, qualité et
gestion des risques
Module allégé : 49 h

Etude de situation pouvant
comporter une pratique
simulée
Evaluation des compétences en
milieu professionnel
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Avec également pour tous les parcours:

- Accompagnement Pédagogique Individualisé (API) : 35h (dans les
trois premiers mois de la formation)

- Suivi pédagogique individualisé des apprenants : 7h (réparties tout
au long de la formation)

- Travaux personnels guidés (TPG) : 35h (réparties au sein des
differents modules)

Beurgoin-Jallieu
La Teur-du-Pin
Mél estel
Pent-de-Beauvoisin L’Institut de Formation aux Professions de Santé est un établissement du Groupement Hospitalier Nord-Dauphing
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